Entretiens

Les fonctionnalités disponibles

« Création des entretiens : modeéles pré-paramétrés et personnalisables
(question ouverte, sélection parmi des options, échelle de notation,
sélections multiples avec un minimum et un maximum de réponses)

Respectez les enjeux réglementaires
liés aux entretiens des salariés

. . A Entretien professionnel: Modele exemple
» Couvertures des entretiens reglementaires :

Vv Introduction

 Entretiens Professionnels / Bilan 6 ans / Entretien de retour de congés
matemité / Fin de période d'essai / Forfait jour / Droit a la
déconnexion / Entretiens individuels / Entretiens Fin de Contrat /
Entretiens Suivi de période d’essai / Entretiens suivi mobilité du Question pour bénéficiaire 4
collaborateur

Langue : Frangais (fr)

Bilan des derniéres actions réalisées

« Création d’'une campagne d’entretien pour plusieurs salariés en méme
temps

FR

° NOtIfI cations de re|an ces 2 Quelles sont les circonstance amenant a I'organisation de cet entretien?
FR
* Rapport d'entretiens avec signature

Bénéfices :

» Gagnez du temps et simplifiez la gestion de vos entretiens ® Dupliquer
* Fidélisez vos employés

* Mettez en avant votre politique RH

* Une bibliothéque de modeéles d'entretiens a disposition

» Conformité réglementaire : Evitez les risques prud'hommaux et les
pénalités (ex. 3000€ par entretien pro non réalisé)
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